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Infortuni sul lavoro
Firmato 1l protocollo
per la salute
e la sicurezza

Il fatto L'obiettivo di ridurre gli incidenti sul posto
del proprio impiego e quelli domestici. Un piano specifico
per l'inclusione lavorativa delle categorie deboli
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mm [’Anmil (associazione nazio-
nale fra lavoratori mutilati e in-
validi del lavoro) ed il Comune
hanno siglato un protocollo
d’intesa finalizzato a promuove-
re collaborazioni sinergiche vol-
te a tutelare e valorizzare le per-
sone che hanno subito un infor-
tunio sul lavoro. Un impegno
che si dovra concretizzare attra-
verso azioni di inclusione delle
categorie pil fragili, tra I’altro
un progetto di educazione alle
legalita e alla sicurezza in colla-
borazione con gli Istituti scola-
stici di ogni ordine e grado, un’a-
zione con la medicina del lavoro
dell’ASL per sviluppare obiettivi
sperimentali con l'obiettivo di

DATA STAMPA

MONITORAGGIO MEDIA, ANALISI E REPUTAZIONE

ridurre gli infortuni sul lavoro e
quelli domestici, un piano speci-
fico per l'inclusione lavorativa

delle categorie deboli. Hanno
presenziato alla Cerimonia, il
sindaco Cosmo Mitrano e il Pre-
sidente Nazionale Anmil Zoello
Forni, affiancati dai delegati allo
sport Luigi Ridolfi e alle politi-
che del welfare Lucia Maltempo,
dal Vice Presidente Nazionale
Anmil Debora Spagnuolo, dal
Presidente Anmil Lazio Alberto
Verzulli e dal Presidente Anmil
Latina Anna Maria Ferreri.
«Dobbiamo impiegare le nostre
anergie nel perseguire tutte
quelle azioni necessarie a garan-
tire soluzioni condivise ed effi-
caciin temadiprevenzione degli
infortuni. - ha dichiarato il sin-
daco Mitrano - Altrettanto im-
portante € porre attenzione alle
problematiche legate alla disa-
bilitd e per questo saremo impe-
gnatiin attivitd diinformazione,
formazione, assistenza, consu-
lenza, con I'intento di diffondere
tra la popolazione, ad ogni livel-
lo e in ogni contesto, la cultura

della prevenzione dei rischi, del-
la legalitd e dell’inclusione so-
ciale dei cittadini pit fragili.
Una collaborazione che vede Co-
mune ed Anmil mettere in cam-
po tutte quelle iniziative e cam-
pagne di sensibilizzazione rivol-
te soprattutto ai pilt giovani
quali lavoratori e cittadini del
futuro». Particolarmente soddi-
sfatto anche il Presidente Nazio-
nale Anmil. «Sono parole im-
portanti, quelle del Sindaco Mi-
trano - ha commentato Zoello
Forni - in un periodo in cui nel
nostro Paese si sta assistendo ad
una preoccupante situazione le-
gata agli infortuni e alle morti
sullavoro, a fronte anche dell’at-
tuale pandemia che sta sconvol-
gendo gli equilibri in ambito sia
professionale sia personale. La
prevenzione degli infortuni e la
salvaguardia della vita umana
sono un obbligo morale per la
societd; Il protocollo sottoscrit-
to oggi rafforza i legami con il
Comune, gid attento alle politi-
che di tutela sociale e solidaristi-
ca».e
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Il palazzo
comunale e sottoil
momentodella
firma del
protocollo diintesa
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